
TRANSPARENTNÍ ODMĚŇOVÁNÍ,
PAY GAP A JAK VŠE SPRÁVNĚ
NASTAVIT

CÍLEM ŠKOLENÍ JE SROZUMITELNĚ VYSVĚTLIT NOVÉ POVINNOSTI, JEJICH PRÁVNÍ POZADÍ    
I PRAKTICKÉ DOPADY – A TO S DŮRAZEM NA TO, CO MUSÍ ZAMĚSTNAVATELÉ UDĚLAT,
ABY BYLI V SOULADU S NOVOU LEGISLATIVOU A SOUČASNĚ MINIMALIZOVALI RIZIKA
POSTIHU.

OSNOVA ŠKOLENÍ:
HLAVNÍ POVINNOSTI ZAMĚSTNAVATELŮ
ZMĚNY V OBLASTI DŮKAZNÍHO BŘEMENE
MOŽNÉ SANKCE A DŮSLEDKY PORUŠENÍ
DOPADY DO HR PRAXE
 JAK SE PŘIPRAVIT – DOPORUČENÉ KROKY

PŘEDNÁŠEJÍCÍ
JUDr. Adam Valíček - advokát,
lektor pracovního práva

SEMINÁŘ

2.ČERVNA 2026
9:30-12:00

KHK KV
BENEŠOVA 13
JIHLAVA

VSTUP NA SEMINÁŘ ZDARMA 
KAPACITA OMEZENA
NA SEMINÁŘ JE NUTNÉ SE
PŘEDEM REGISTROVAT

REGISTRAČNÍ
FORMULÁŘ

AKCE SE KONÁ V RÁMCI PROJEKTU “PORADENSKÁ CENTRA NA
PODPORU PODNIKÁNÍ NA VYSOČINĚ 2026”, KTERÝ JE
SPOLUFINANCOVÁN KRAJEM VYSOČINA. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdwCWgPhrf8AWCIjZYtMN-XYpJfOWDTuhIzbacThZVI5OpjHQ/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdwCWgPhrf8AWCIjZYtMN-XYpJfOWDTuhIzbacThZVI5OpjHQ/viewform?usp=publish-editor
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